淮安市政务服务中心导服人员招聘公告

因工作需要，淮安市政务服务中心面向社会公开招聘大厅导服人员，现将招聘有关事项公告如下：

一、招聘岗位及人数

淮安市政务服务中心大厅导服人员1人。

二、用工性质及岗位内容

    用工性质为经市委编办、市人社局、市财政局核定指标的编外用工。从事政务服务中心大厅讲解接待、引导服务等工作，协助配合开展大厅管理、业务衔接、项目协调、指导督办等工作。
三、招聘基本条件

1、政治思想素质好，遵纪守法，作风正派，有志于从事淮安市政务服务事业；
2、五官端正（单侧裸眼视力不低于5.0），形体匀称，形象好气质佳，有服务意识，女性身高165cm以上，体重55kg以下；男性身高175 cm以上，体重75kg以下。
3、具有本科及以上文化程度，专业不限，30周岁以下；
4、普通话标准、流利，有较强的文字能力及语言表达能力，有一定的协调组织能力和应变能力，具有播音主持艺术特长、英语四级以上的人员优先考虑。
四、招聘程序

本次招聘，按照网上报名与资格初审、适岗评价初选、资格复审、面试、考察与体检、公示与签订劳动合同等6个步骤进行。

（一）网上报名及资格初审

1、报名时间：2021年4月20日——4月30日；

2、报名方式：统一填写本公告附件中的报名表，发送电子邮件至spjrsc@126.com，此为唯一报名方式，其他方式不受理；

3、报名须知：报名邮件标题统一为“姓名——应聘导服”，报名表内须上传本人近期免冠电子证件照（jpg格式）。请仔细审核后发送，报考人员须保证所填各项信息均如实、准确，凡弄虚作假的，一经查实，取消考试资格或录用资格；

（二）适岗评价初选

报名结束后，在通过资格初审的报名人员中进行适岗评价初选。按照岗位招录计划1:5的比例选择5名进入资格复审（如因报考人员较少，进入资格复审不少于3人）。

（三）资格复审

对进入资格复审的报考人员进行报考资格复审，资格复审时须提供身份证、毕业证、学位证及报名表中填写的技能证书、奖励证书等佐证材料，另需提供公立医疗机构出具的裸眼视力检测报告，以上证件和证明材料均要求为原件，并提供复印件一份。资格复审不合格的，取消面试资格，从适岗评价初选人员中择优递补。

（四）面试

通过资格复审者将参加市行政审批局组织的面试，面试总分为100分，时间地点另行通知。

（五）考察与体检

根据面试成绩，按面试得分第一名确定考察人选。根据考察情况，按照招录计划1:1的比例确定体检人选。体检标准和要求参照《公务员录用体检通用标准（试行）》确定，体检是否合格的结论由相应体检医院作出并负责解释。

（六）公示与签订劳动合同

体检合格人员名单在市行政审批局网站公示，接受社会监督，公示期为7个工作日。公示期满，对没有问题或者反映问题不影响使用的，由市政务服务中心与拟录用人员签订劳动合同。

五、联系方式

1、报考咨询电话： 83888871、83888103 

2、监督举报电话：80321457（市纪委监委派驻第十八纪检监察组）

附件：淮安市政务服务中心导服人员招录报名表
